Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales
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Ingresos adicionales

q q Remuneracién
. . Grado jerarquico o escala e . . " L. L. Horas )
Apellidos y nombres de los s Regimen laboral al que . . . Remuneracién jornada especial Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el o N h . ) ) iasy . . e
servidores y servidoras pertenece mensual unificada diferenciada unificada (anual) acion acion o subr
puesto extraordinarias
(mensual)
1 Acosta Fajardo Freddy Chofer 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia $ 455,00 5.460,00 $ 425,00 0,00 0,00 S 425,00
2 Bajafia Troya Jesus Chofer 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia $ 455,00 5.460,00 $ 425,00 0,00 0,00 S 425,00
3 Bravo Veliz Jonathan Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia $ 425,00 5.100,00 $ 425,00 0,00 0,00 S 425,00
4 Batioja Vera Jimmy Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia $ 425,00 5.100,00 $ 35,42 0,00 0,00 S 35,42
5 Burgos Mufioz Julio Chofer 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 455,00 5.460,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
- . " 1. Servicio Civil Publico .
6 Campaiia Moyano Anibal Analista de Talento Humano (LOSEP) 0033.5.1.05.10 Escala Propia S 500,00 6.000,00 S 70,83 0,00 0,00 S 70,83
. 1. Servicio Civil Publico .
7 Escala Barre Cynthia Tesorera (LOSEP) 0033.5.1.05.10 Escala Propia S 500,00 6.000,00 S 70,83 0,00 0,00 S 70,83
. 1. Servicio Civil Publico .
8 Escala Solis Luis Inspector -Instructor (LOSEP) 0033.5.1.05.10 Escala Propia S 500,00 6.000,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
9 Guerrero Escala Carlos Chofer 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 455,00 5.460,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
10 Leon Varas George Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 425,00 5.100,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
11 Marquez Calixto Marcos Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 425,00 5.100,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
12 Mora Gavilanez Wellington Chofer 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 455,00 5.460,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
. . 1. Servicio Civil Publico .
13 Naranjo Torres Catalina Jefe de Bomberos (LOSEP) 0033.5.1.01.05 Escala Propia S 900,00 10.800,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
. . . . 1. Servicio Civil Publico .
14 Obando Arana Pilar Asistente Administrativo (LOSEP) 0033.5.1.05.10 Escala Propia S 500,00 6.000,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
15 Pilay Vergara Melbin Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 425,00 5.100,00 | $ 3542 S 35,42 0,00 0,00 S 70,83
. . . - . 1. Servicio Civil Publico .
16 Ramos Caicedo Kevin Analista Administrativo (LOSEP) 0033.5.1.05.10 Escala Propia S 500,00 6.000,00 S 35,42 0,00 0,00 S 35,42
17 Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 425,00 5.100,00 S 389,58 0,00 0,00 S 389,58
Saltos Fernandez Alys
18 Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 425,00 5.100,00 S 425,00 0,00 0,00 S 425,00
Santana Piza Martha
19 Bombero 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia S 425,00 5.100,00 S 293,96 0,00 0,00 S 293,96
Solis Nivela Francisco
20 - Chofer 2. Codigo de Trabajo 0033.5.1.01.06 Escala Propia $ 455,00 5.460,00 $ 425,00 0,00 0,00 S 425,00
Vargas Vera Aristides
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 9.530,00 0,00 114.360,00| $ 3542 (% 6.456,45 0,00 0,00 $ 6.491,87
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: marzo
31/03/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

ANALISTA DE TALENTO HUMANO - ING. ANIBAL CAMPARNA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

acampana@bomberossimonbolivar.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

04 2768099 EXTENSION 3040
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